SCOALA GIMNAZIALA RADU CEL MARE” BOGATI
COM. BOGATI JUD. ARGES
TEL/FAX : 0248/655172
E-mail : scoala_bogati@yahoo.com
Nr. 1372 din  22.07.2025
ANUNT
Seoala Cimnaziald , Radu cel Mare” Bogatl, com. Bogali, jud. Arges, organizeard concurs pentru ocuparea
unei funclii contractual vacante in conformitate cu prevederile H.G. nr, 1336/ 28.10.2022, dupd cum
upmeaed:
DENUMIREA POSTULUL Muneitor calificat intrefinere | M
NUMARUL POSTURILOR: | post vacant
NIVELUL POSTULUL functie de execujie
COMPARTIMENT: PERSONAL NEDIDACTIC
DURATA TIMPULUT DE LUCRL 8 ore pe 2i; 40 de ore pe siptamina
PERIOADA: nedetermimata

Coendifiile generale de participare sunt cele previizute de art. 15 la H.G, i, 1336/ 28.10.2022 pentru
aprobaren Regulamentului-cadru privind organizaren si dezvoltarca carierei personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice.

Pentru 4 ocupa un post contractual vacant candidaii trebuie s indeplineascd urmatoarcle condigii
generale, conform art, 15 2l Regulamentului-cadru aprobat prin Hotirdrea Guvernulud nr. 1336/ 28.10.2022;

4} pre cetijenia roménd sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Furopene, a unui stal parte la
Acordul privind Spagiul Economic Europesn (SEE) sau cetfifenia Confederafici Elvetiene;

B) eunoaste limba romnd, seris st vorkic

¢} are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr, 532003 - Codul muncii,
republicatd. cu modificirile si completirile ulterioare:

dy are o stare de sinftale corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestald pe baza
adeverinjel medicale eliberate de medicul de familie sau de unitagile sanitare abilitate:

eh Indeplinegle conditille de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte condifii specifice
potrivil cerinjelor postului scos fa concurs;

£y nu & fost condamnati definitiv pentru svirsices unel infractiuni contra securitdgii najionale, contra
AULOriELE, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals o contra infaptuirii
Justifier, infractivnd sdvirgite cu intenfie care ar face o persoand candidata la post incompatibild cu
exercitarea funcliel contractuale pentru care candidesz3, cu exceplia situajiei in care a intervenit reabilitarca;

g) nu cxecutd v pedeapsi complementard prin care i-a fost inlerzisa exercitarea dreptului de a ocupa
funclia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru shvarsirea
infractiunii sau fagd de accasta nu s-u lual mAsura de siguranid a interzicerii ocupanii unei functii sau o
exercitdrii unet profesii:

hi nu a comis infraciiunile previzute la art. | alin {2) din Legea nr. 11872019 privind Registrul
mational automatizal cu privire la persoanele care an comis infractiun sexuale, de ex ploatare a unor persoance
sau asupra munerilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea 51 funcfionarea
Sisternului National de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru domeniile previzute b art,
35 alin, (1) HL h)

Condifiile specifice necesare in vederea participarii la concurs sl a ocusdri funetfie] contractinls



-diplomi sau adeverintd de calificare profesionald in cel patin umul din domeniile mecanic,

Hedtugerie, construciil 51 instalatii sanitare;

I, wvechime In munci de minim 5 ani:
cunagtinge de legislatie specificd locului de muncs i in domeniul sAndtdtii, securitdlii in munca si PSE
- competene’cunogtinge in administrarea bunurilor materiale;
disponibilitatea efectudrii altor sarcini trasate de citre conducere, in limita capacithlii sale fizice si
intelectuale st a programului de lucru;
3. abilitay de relajionare — comunicare cu intreg personalul unitdii;
. disponibilitate pentru un program flexibil;
/. permis de conducere — cateporia B

£ ted bk

Pentru inscrierea fa concurs candidaii vor depune un dosar care va contine wrmitoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului previizut la anexa nr. 2 # Regulamentului-
cadru privind organizarea $i dezvollarea carierei personalului contractual:

b} capia actului de identitale sau orice alt document care atestd identitaten, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

¢} copia certificatului de casatone sau a alti document prin care s-a realizal schimbarea de nume,
dupd caz;

d) copiile dovumentelor care atestd nivelu! studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializdr, precum §i copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor apecifice ale postului
solicitate de autoritates sau institufia publics;

e} copia camnetului de muned, a adeverinjei cliberate de angajator pentru pericada lucratd, care s
aleste vechimea in muned i in specialitatea studiilor solicitate pentru ccuparea postului;

£ certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar:

g} adeverintd medicald care si ateste starea de sindtate corespunzditoare, eliberatd de citre medicul de
familie al candidmului sau de citre unitdfile sonitare abilitate cu cel mult & luni anterior derulari;
concursului;

hy certificatul de integritate comportamentald din care s3 reiasd of nu sau comis infractiuni
previzate la art, 1 alin. (2) din Legea nr. 1182019 privind Registrul national awtomatizat cu privire la
persoancle care au comis infractiuni sexuale, de exploatare o unor persoane sau asupra minorilor, precum si
pentru completaren Legii nr. 76/2008 privind organizarea i funclionares Sistemului National de Date
Genelice: Judiciare, cu modificarile ultericare, pentru candidatii insergl pentru posturile din cadrul
sistemulul de fnvalimdnt, sandtate sau proteclie sociald, precum si orice entitate publici sau privatd a carel
dctivitate presupune contactul direct cu copi, persoane fn virsti, persoane cu dizabilita]i sau alte categorii
de persoane vulnerabile o care presupune examinares fizicd sau evaluares psihalogicd a unel persoane;

i} curriculum vitae, model comun ELr e,

Capiile de pe actele necesare se prezinta insotite de documentéle ariginale i se certificd pentry
conlomuiate cu originalul de citre compartimentul secretariat,



CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI CE VA F1 ORGANIZAT LA SEDIUL

INSTITUTIEL
NI, Activitag [Data
‘;[1. P A Pl B
| Publicarea anuntului 23.07.2025
3 Data hmitd pentru depunerea dosarelor de {5.08,2025, ora 12.00
* | participare la concurs la adresa: Scoala
Chmnaziald Radu cel Mare” Bogati com.
Bogali.sat Bogagi, jud, Arges , pind la data de:
; Selectia dosarelor de catre membrii comisiel ﬂE-EB-EEl’IS, ara 12_I.'—Jﬂ-
* | de coneurs
4 Afisarea rezullatelor seleciiel dosarelor 06.08.2025, ora 14.00
_i- Depunerea contestatiilor privind 070082025, in intervalul 08.00-16.00
© | rezultatele selectici dosarclor B
p Afigarea rezultatului solutiondrii contestatiilor (8.08,2025, ora 12.00
- Sus{inerea probei scrise 25,08,2025, ora 10.00
8 Afisarea rezultatului probei scrise 25.08.2025, ora 15.00
o Depunerss contestatiilor privind 26.08.2025, in intervalul D.00-13.00
© | rerultatele probei scrise —
10 Afisarca rezultatulul solutiondni contestatiilor 26.08,2025, ors 15.30
T Sustineren probei interviu 27.08.2025, ora 11.00
12 Aligarea rezultatului arabel interviu 27.08.2025, ora 14.00
;3 | Depunerea contestagiilor privind 24.08,2025, in intervalul 08.00-16.00
_| rezuliatele probei interviu :
14 | A ligares rezultatulul solufionfsii contestatiilor | 29.08.2025, ora 09.00

Aligares rezultatului final al concursului

29.08.:2025, ora 17.040
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la concursul organizat in vederea ocupdrii postului vacant
Ig

Legea nr. 3192006 a securitdtii si sinatafi in muncd. cu modificarle si completdrile ulterioare:
cap. IV-Obligatiile tueratorilor; cap. V-Supravegherea sandtitii; cap, VI-Comunicarea, cercetares,
inregisirarea 5i raportarea evenimentelor; cap. VI1-Grupuri sensibile la riscuri,

Legea nr. 3072006 privind apdrarea impotriva incendiilor, publicata in MO nr, 633/21.07.2006, cu
maddificirile gi completarile ulterioare: cap, I-Dispozitii generale; cap. 11-Ohligatii privind apdrarea
impotriva incendiitor,

Legea 5372003 acmalizatt-Codul muncii-Drepturile si obligatiile salariatului: fncetares contractului
individual de munca; Raspunderea disciplinara,

Ordinul nr. [436/2020 pentru aprobarea Nosmelor de igiend din unitagile pentru ocrotirea, educarea,
instruired, odihna $i recrutarea copiitor si tinerilor.

2) Frsa postului - de la seécretariatul unitati) .

Art 48 5i 49 din R.OF.ULLP aprobat prin Ordinul ministrului 5726/06.08,2024
TEMATICA
la concursul organizal in vederea ocupdrii postului vacant

Aplicarea normelor de sfnftate §i securitate in munca.
Norme de zidane/electricd/instalatii sanitare/Jacituserie.
lasificarea constructiilor/instalatiilor sanitare/instalatiilor electrice.
Materiale pentru instalagii sanitare/clectrice (descriere si utilizare).
Lucrr de lacatuserie mecanic de intrefinere/ instalatil sanitare si electrice.
Executarea lucrdrilor de sudurd si lacituserie! instalatii sanitare g1 electrice.
Exploatarea, intrefinerea si repararca instalagiilor §i echipamentelor electrice, sanitare, mobilier.

cladivt e,

Drefectiuni, incidente, avarii la instalatii electrice, sanitare. de incil#ire cte.

Atribufiile previzute in fisa postului.

Obligaiite salariafilor conform Legin nr. 3072006 privind apérarea impotriva incendiilor.
Obligatiile salariajilor conform Legii securithyii si sANELAHI Tn muncd nr. 31920086,

[nformalii suplimentare se pot objine la telefon 0722466365,

Director,
Prof. Ungureanu Maria Liliana




